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TPCF 彙整

財務資訊公告

TPCF電路板環境公益基金會

                               

2020年捐款公告
此期新增金額共2,372,281元                   自2020年3月1日至5月31日實收款項

3月 (單位：新台幣)

捐款人 金額 捐款人 金額 捐款人 金額

正勛實業       50,000 李長明 先生     40,000 超特國際    100,000 

阿托科技       28,000 張先生   100,000 以上合計  318,000 

4月 (單位：新台幣)

捐款人 金額 捐款人 金額 捐款人 金額

方鴻文 先生       15,000 洋基工程   302,500 黃先生       12,000 

李先生         8,761 陳彥志 先生       5,000 以上合計  343,261 

5月 (單位：新台幣)

捐款人 金額 捐款人 金額 捐款人 金額

三可機電       12,000 妙印精機 40,000 景碩科技       40,000 

川寶科技       20,000 沃亞科技   100,000 黃加幸 先生    200,000 

天滿正先生       50,000 佳益營造     20,000 新武機械    100,000 

天勵化工原料         4,000 協磁     10,000 達國三崎    100,000 

台灣港建       40,000 南亞塑膠  100,000 賴有忠 先生    300,000 

石朝旺 先生         4,000 英建工程     10,020 優志旺       40,000 

利友企業社       20,000 張春來 先生     10,000 羅歲宜 小姐         4,000 

吳麗芬 小姐       10,000 郭一男 先生     50,000 

宏文電機     100,000 陳俊英 先生  300,000 

宏友電機       20,000 陳湘生 先生       7,000 以上合計  1,711,020 

※依首字筆劃順序排列

∼感謝以上捐款人及企業∼
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ECO達人校園分享會-環境教育課程
2020年3-6月 疫情期間取消39場，佔

學期辦理總場次14%

ECO校園中的防疫小撇步

2020年9-12月 目標辦理270場，與
36個E C O達人單位合作，徵收43
件不同且有趣的教案。預計嘉惠近

10,000位國中、小師生。

TPCF 彙整

TPCF公益小黑板

數字1、2、3......

環境永續‧綠未來

2020年環境永續獎截至6/9為止共收到587件來自10個國家友善環境作品。
6/8於龍華科技大學執行1場循環經濟專家講座，目標執行12場。

科技 in Life-生涯探索課程

2020年9-12月預計招募超20位業界講師，目標於重點推廣縣市辦理45場次，嘉惠
1,800位高中師生。

109學年度上學期 (9-12月 )南部地區學校報名進度
報名5/22(五)-6/19(五)

項次 縣市 規劃場次數 報名場次數 總達成率
1 彰化縣 30場 30場 (候補10場) 133%
2 南投縣 30場 9場 30%
3 ★雲林縣 (20) 50場 19場 74%4 ★嘉義縣市 (30) 18場
5 台南市 45場 44場 98%
6 高雄市 50場 50場 (候補24場) 148%
7 屏東縣 45場 45場 (候補7場) 116%
8 澎湖縣 10場 10場 (候補4場) 140%
9 金門縣 5場 5場 (候補1場) 120%

10 連江縣 5場 2場 40%
合計 270場 232場

報名更新至2020.06.03(三)

‧延長課程截止日期，選課日期更

彈性。

‧在空氣流通的開放場地進行。

‧縮減參與班級，以保持社交距離。

‧推行視訊教學，品質不打折。

台北市

新北市

桃園市

新竹縣市

苗栗縣

雲嘉
(49場)

台中市

彰化縣
(40場)

宜蘭縣

花蓮縣南投縣
(13場)

澎湖縣
(14場)

金門縣
(6場)

聯江縣
(2場)

台南市
(58場)

高雄市
(77場)

屏東縣
(54場)

台東縣

ECO達人校園分享會2020年

9-12月推廣縣市及報名場次數

科技 in Life 2020年9-12月

推廣重點縣市

報名2020年9-12月科技 in Life

業師行列企業 (持續增加中)

阿托科技

日月光

工研院
長洛科技
沃亞科技
聯發科技
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CSR火苗未滅
身處「後疫情時代」的你，不可不知道的選擇

TPCF 彙整

2019年底，突然席捲而來的一場瘟
疫，就像開啟潘朵拉的盒子，打亂了

全世界的陣腳，到2020年中緊張的氣氛
逐漸趨緩，但迎面而來的是全球經濟結

構重整的大環境，空氣瀰漫著不確定的

氣息，下一步該往哪走？

預防甚於急救，改善公司本身體

質、提高企業免疫力，善盡企業社會責

任(Corporate Social Responsibility，縮
寫CSR)為不二法門！

履行企業社會責任是良藥卻苦口？

根據劍橋幸福亞太研究院「21世紀
的幸福企業」研究資料顯示，履行企業

社會責任可以為企業帶來：

1、提高企業利潤與投資回報率

2、加強品牌建設，贏得顧客信任

3、提高企業創新力

4、提升員工使命感、幸福度及滿意度

5、降低營運成本

CSR並非口號，一喊即可實現你的
心中願望，往往公司內部的「管理」及

「統理」層面，讓推動階段面臨重重卡

關，導致心有餘而力不足。

其關鍵在於公司如何將CSR納入管
理機制和企業之目的、願景、使命、策

略、方案計畫與執行這些程序結合？如

何與決策者、利害關係人在履行CSR的
原則性及正當性上建立共識？

從吃魚理論看CSR階段
台灣企業永續學院秘書長申永順將

企業發展CSR的階段分為三個指標，並
且用通俗易懂的「吃魚理論」來比喻這

三個階段。

CSR 1.0「慈善捐贈」就像是直接
給肚子餓的人魚吃，僅能產生一次性的

影響力：

CSR 2.0「納入策略考量」就像是
教肚子餓的人如何釣魚，讓影響力不會

因為沒有資源投入而中斷。

CSR 3.0「整合為策略」就像和一
群人一起去釣魚，形成夥伴關係、共享

收穫，讓影響力不只是擴及他人，更產

生了利己的效益。

一起去「釣魚」 共享收穫
TPCF「科技 in Life-高生涯探索」

專案培訓業界講師，並媒合到全台高中

職免費提供課程服務。

2019年，召募共11位企業志工參

圖1.2019年業師結案會議
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與科技 in L ie業界講師行列，分別來自
於台灣電路板協會、志聖工業股份有限

公司、沃亞科技股份有限公司、長洛國

際股份有限公司、阿托科技股份有限公

司、健鼎科技股份有限公司、電路板環

境公益基金會，等7間企業及團體。

 透過參與專業的業師培訓及多次的
實際教學演練，才真正入校教學，將自

身經驗帶到校園當中，豐富學生對電子

科技發展現況、危機與趨勢，引導高中

生反思未來就業，進而促進產業界及學

生的交流，提高學生對企業的認識，達

到更多人才能進入電子產業的效益。

今年首次報名業師的日月光  余敦
明經理表示：一般的大型企業都會在人

才培育這方面，做非常深的著墨，特別

是向下扎根的工作。而這個計畫恰巧與

ASE的願景不謀而合，正巧可以發揮1+1
大於2的功效。

 

圖2.2019年科技 in Life業師培訓教學現場

依據萬寶華企業管顧公司的報告指

出，適時提升員工在職場上的學習成就

感，更能留得住優秀的人才。 

累積三次實戰經驗 長洛科技 王軍龍
業師分享到：「透過此機會了解到現在

高中生在想什麼，回到業界之後更加思

考可以在該領域為學生做哪些事情！看

見高中生在課堂中能對未知的未來有更

多的信心，也為自己用心的準備感到莫

大的鼓勵，也更加意識自身企業正在做

對的事情。」

 
圖3 . 2 0 1 9年1 0月雲林縣維多利亞實驗中

學教學現場

國小到大學的一條龍服務平台

電路板環境公益基金會(TPCF)以發
展環境永續、推廣環境教育、促進綠色

軟實力為宗旨，從國中小「ECO達人校
園分享會」開始，延伸到高中職「科技 
in Life」、大學「環境永續 · 綠未來」等
面向所串連的平台，讓影響力發揮的更

多元、更完善。

夥伴關係 攜手創造CSR 3.0
目前有108間企業單位與T P C F成

為公益的夥伴，從電路板產業的原物料

商、設備商、板廠、終端品牌，到台

商、日商、美商等跨國企業投入行列。

在TPCF公益服務的串連之下，與政
府政策、學校單位、在地環境教育人士

甚至社區家庭一同邁向永續發展，兼顧

社會、環境、經濟平衡，互相幫助，價

值倍增，共好共榮。

身處後疫時代，你們的CSR準備好
升級了嗎？

....................................
參考資料：

‧每日頭條https://kknews.cc/f inance/
j94v39q.htm)

‧【會場直擊五】跨界夥伴三大關鍵

https://csrone.com/topics/5515
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投資未來
邁向永續

                               

PCB愛心專欄

TPCF 彙整

人才是企業永續發展的重要

一環，而高中正是培養職

場軟實力的關鍵時期。TPCF自
2016年受會員企業委託，贊助
南崁高中及大園國際高中生學

習基金，並鼓勵受助學生更多

了解環境議題。

學生分別從不同的觀點切

入，除氣候變遷、海洋廢棄物

以外，更探討內心世界，引發

不同的反思。

「海洋，可說是自古萬物之母，在時代快速發展變遷下，我們的母親被塞滿了

由人類所創造的各種垃圾，海中的生物無一不遭到侵害，牠們美麗的家園、生命都

在被剝奪。

解決垃圾問題，不必是「環境」與「經濟發展」的拉扯。人造垃圾對海洋生態

和健康問題產生劇烈的負面影響，其嚴重性和重要性完全不亞於氣候變遷、海洋酸

化、生物多樣性流失等其他環境議題。重新檢視、質疑已深植現代社會和你我生活

中的「拋棄式生活」模式，不僅可避免海洋生物成為現代人類生活的犧牲品，我們

自身的生活品質和健康，也可顯著提升⋯⋯」大園國際高中 林同學

「許多人聽到環境議題這個字眼，應該只會想到地球的環境危機吧？其實除了

你所看見的世界以外，你還遺漏了一個不一樣的世界，而這個世界大部分人稱它為

「心」⋯⋯為什麼大人們看著現實的世界在惡化又做出抵制的方法，而孩子心中的

世界在惡化卻沒有一絲想幫助的感覺？」南崁高中 王同學

企業投入高中公益活動，扎根基礎軟實力，臺灣就有未來。


